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Jeceaba, 02 de derambro de 2024

Decreto n” 027 de 02 de dezembro de 2024,

Regulamenta a aplicacao do disposto no §1° do art. 174
da Constituigdo do Estado de Minas Gerais referente a
transigao de governa no ambito da adminisiracio direta
do Municipio de Jeceaba e da outras providéncias.

O Prefeto Municipal de Jeceaba. no exercicio das atribuigfes previstas na Le
Organica Municipal

DECRETA:

CAPITULD |
DISPOSICOES GERAIS

At 1° Este Decreto regulamenta a aplicagio do processo de transicao de
governo do novo Prefeito Municipal a ser eleito visando a continuidade/permanencia
e 0 planejamento dos servigos publicos prestados pelo Municipio Jeceaba.

Art. 2° O disposto neste regulamento abrange exclusivamente a lransicao
de governo a ser implementada no ambito da Administragao Chreta do Municipio.

Art. 3° Na aplicac&o deste decreto serdo observados.

| - Os principios e normas do Decreto-Lel n® 4.657, de 4 de setembro da
1842 que dispde sobre a Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro.

Il - Os prncipios da continudade, legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia. do interesse publico, da probidade
administrativa, da igualdade, do planejamenta, da fransparéncia, da eﬁuﬁuﬁ, da
segregacao de fungdes, da motivagao, da seguranca juridica, da razoabilidade, dlL

proporcionalidade, da celenidade, da economicidade & do desenvoivimento
sustentavel.

cARITULO Il

FINALIDADES, CONCEITOS E FUNDAMENTAGAO LEGAL

Secdo |
Finalidades

Art 4° A hﬂﬂﬁ]ﬂﬂd_’_mumgﬁ_ﬂmﬁmiﬁi I} ._:._;-Er e
promaver no ambito da administragaa direta do Municipio: 15
| - A plenitude da continuidade, ou permanénc

ransigaolequipe 1écnica
‘outubra de 2024; |
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.. Il - O planejamento de ages e programas a serem implementados rios
Primeiros meses do ano de 2028,

&
-
1 T il 1

Segioll
Conceitas

. Art 5% Para fins de aplicagaa do disposto neste Decreto serd considerado

Prefeito eleito o candidato que possua os seguintes requisitos cumulativos;
. | - Deferimento do regisiro de candidatura pela Justica Eleitoral até a data
limite estabelecida no art. 7° §1° deste Decreto

Il — Nao se enquadre na hipttese do §3° do art. 224 da Lei n® 4.737 da 15
de ]_ulhu de 1865 (Codigo Eleitoral) no periodo compreendidc entre 3 data da
realizacao das eleigtes e a data da diplomagio determinada pela Justiga Eleitaral

Paragrafo Unico As alteragbes faticas ou juridicas supervenientss aos
marcos temporais indicados no capul deste artigo imponarde em imediata perda de
legitimidade do Prefeito eleita na conducdo dos trabalhos de transicdo e a

consequente suspensao do processo até o restabelecimento dos requisitos
cumulatives indicados nos incisos | e |l do caput.

Secao lll
Fundamentagio Legal

Art. 6° A transiglio de govermno estabelecida neste regulamenta possui
fundamentagao nos seguintes dispositives constitucionais, legais & normativos:

| - Art 174, §1° da Constiluigdo do Estado de Minas Gerais;,

Il = Let Estadual n® 19 434 de 11 de janeira de 2011;

Il — Principio da continuidade ou permanéncia, inserto no art 175,
paragrafo unico, inciso [V da Consbtuicao da Replblica de 1988 & art. 13 §4° da Lei
n® 11.107 de 06 de abnl de 2005; '
IV — Led Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000;

V - Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1842,

VI - Lei n® 4,320 de 17 de margo de 1964,

Wil - Lei n® 12.527 de 18 de novembro de 2011,
Vill - Lein” 14.133 de 1° de abril de 2021,

L
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Il — A designacao de representante ou membros de equipe de transigao
de representacac do Prefeito aleito

§1° Nao serd devida qualquer remunaragao, ajuda de custo, indenizagao
a qualquer titulo aos membros da equipe de transiclo custeados com recurscs do
Municipio excepcionadas as despesas com lanches & maleriais de apoio 808
servigos @ remuneracao de membros da equipe de (ransicio que sajam servidores
publicos do Municipio.

§2° Na composigao da equipe de transigAc
de representantes que sejam compativel com O BS
permita a boa condugao dos trabalhos.

devera ser observado numerc
paco fisico disponivel e gue

Art. 8° A realizagao dos trabalhos de transigaa:
| - Ocorrerd, preferencialmente, de forma presencial em local proprio & ser

pstabelecido para as finalidades deste Decrato. : _
Il — Sera efetivada por servidores publicos e/ou terceinizados do

MAunicipio.
Il — Devera adotar formato de atendimentos & reunioes mediania

agendamento prévio entre oS parlicipes.

Secao
Acoes Administrativas no Processo de Transigdo

Subsecao |
Registro dos Atos

Art O Todos os atos promowidos no ambito da transicdo deverao ser
registrados
| — Em ata, por meio eletrnica, contendo a sintese das tratativas &
discusstes realizadas presenciaiments,

I| — Em arquivo eletranico de midia audiovisual das tratativas e discussoes

realizadas em ambiente vinual

Paragrafo unico. Ao final do processo de transigio devera ser gerado um
processo unico contends a integrabidade de todas as agdes produzidas no processo,
dispensada a inclusie de documentos que ja sejam de dominio pablico atraves do

noral eletrdnico do Municipio na internet.

Subsecao |l
Fornecimento de Documentos o Informacoes

Art. 10 Competira ao Municipie o fornecimento dos seguintes documentos
aos membros da Comissio da Transigao reprasentantes do Prefeito aleito:

| = Instrumentos de planejamento do Municipio, compreend 'H:in:i:

a) Diretrizes orcamentanas do exercicio de 2025; -

b} Orgamento do exarcicio de 2025

Il — Normas e regulamentos de licltactes e bl
Municipio : S Eine Biblkas. do

Il = Contratos vigentas firmados pelo Municipia, compreendidos:
5 ;
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a) 08 contratos / . a6i1083
1052012002 & 1413312021, rmados com fundamento nas leis n® B.666/1683

b} cantralos administrativos de pessoal,

C) convenios, termos de parcerias e outros termos de ajustes gue
envolvam fransferéncias voluntanas de recursos;

IV~ Relagao de agdes judiciais em curso,

V — Relagio de procedimentos  administrativos em  curso, incluldos
aqueles em framitagio no Municipio, no Tribunal de Contas do Estado, no Ministenia
Pubhco Estadual efou Federal

VI = Instrumentos de plangjamento e gestdo de recurscs humanos,
compreendidos:

a) Leis de criacio e organizagao de quadro pessoal,

b) Estatuto dos Serndores Plblicos;

c) Leis especificas sobre classes e cammeiras do Municipia;

d) Relacio de servidores publicos, contende nome, funcao, local de
lotacdo, espécie de vinculo {cuncumadnfestablhaadn.'mrmﬁamnadofmnrral_adﬂ].

VIl -~ Relacao de obrigagies legais, administrativas e conlraluails a serem
cumpridas pelo Municipic nos pnmeros 11és meses da ano, especialmente guanto
as prestagbes de contas de convénios & outros Instrumentos Congeneras

Subsecdo Il
Do Planejamento de Agoes

Art 11 Nos termos do art. 1% da Lei n” 19.434/2011, competira ao Prefeito
eleito. diretamente ou por infermédio dos membros representantes na lransicao,
solicitar atos preparatonos € de planejamento do novo governo municipal 8 serem
implemeniados imediatamente apds a posse relativas a

| — Implementagio de programas que Nao eslejam em exXecugan no
Municlpo cu expansao/aumento dagueles ja em execucao;

Il — Planejamento de lictagies e contratagbes visando atendimento de
navas demandas do Municipio ainda nao atendidas,

Il = Promogacao de contratos administrativos, conveénios, termos de
parcerias & instrumentos congeéneres que possuam vigeéncia a expirar ateé 31 de
dezembro de 2024

Art. 12 No plangjamento das agtes @ expressamenia vedado:

| = Alteractes de contratos vigentes do Municipio gue importem em
reducio elou extinglo de cbietos |a contratados e que estejam am execucas ol com
previsio de execucan.

Il = Solicitagao de agdes e medidas pelo Prefeito eleito que impenem em
arus financeso ao Municipio ainda no exercicio de 2024,
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CAPITULD IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Arl. 13 Fica aulonizada a lormalizagio de lermo adilive acs contralos
reqidos pela Lei n® B.666/1993, Lei n” 105 2012002 e Lel n" 1413372021 medianta o
cumprimento dos seqguintes requisitos!

| = Solicttacao formal da equipe de transigio,

Il = Atendimento as hipoleses legais de

a) prorogagao de servigos continuados;

b} execucao de obras,

c) locagao de imovels,

d) locagao de software, e

e) fornecimento de bens de consumo efou bens durdveis desde que

contenha carater plurianual e saldo a ser fornecido,

Il = Informacéo geral prestada pelo servigo de contabilidade quanto a
prévia inclusao no PPA para a hipolese da alinea "e” do inciso |l deste artigo,

IV — Parecer juridico de orientagéo quanto as hipoteses de cabimento de
formalizacao de termo aditvo de prorrogacao de prazo.

Art. 14 No encerramentc do exercicio deverdo ser observados oS
gequintes horanos de funcionamento da Prefeitura;

| — No dia 24 de dezembro de 2024, até as 12.00 horas;

Il = No dia 31 de dezembro de 2024, atendimento interno nos setores de
licitagées, contratos, tesouraria, contabilidade, recursos humanos, ftributacdo e

gabinete do Prefeito.
Paragrafo Gnico. Nos demais dias uteis do més de dezembro o

funcionamento da administragdo sera normal, conforme o respectivo horario de
funcionamento dos Grgdos publicos Municipais.

Art. 15 Este regulamento devera ser aplicado de forma conjunta com os
demais atos normativos expedidos pelo Municipio.

A, 16 Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigbes em contranio. . ; _
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