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Art. 271 - A Escuta Especializada rard comp objeth colatar informacies sobre a
situacan de viokenda, com forp na rolesdc e suldaido da criangd DU adalascente. g
nio na produgde e Provas. Paalizada e (oC8] adlaquado, SequUro & acolhedor, que
garanta o conforio £ 4 privacidade da vitima.

serd realizada por pmiissianais capacitados e

Art. 22 - A Escuia Eepeciatizada
dores, dantro da redz de

spediallzages, oMo pictiogos. sesistertes Sociais @ eduka
protegao.

1
Art. 23 - As perguntas reatizadas durante @ ESC
adaptadas & lmguagam da criance ou adalescente, pAM faciitar a compresndo e
avitar a revitimizagio. O relat= da criangd ©J adplescente deve sef fimitado ao
astritamante NECESSANO pArA 3 CUMPrMEN:S da “inalidade da escUts.

A u:‘ .

Art. 24 - A escuta especlleada pode garar encaminhamentos para pulras Servicos
da rage de proteqio, come o Conselo Tutelar, a delegacia ou @ Mingstéria Putlce.
caso sejp identificada 2 necassldade de medidas mais Urgertes.

ute Especializada devem sef

Segha ¥ - Cantro de Referéncla do ldese

Ast. 25 - O Centro da Referénca do Idaso — CRI, seré um irmportante espaqo tle
carwivencia @ fortatecimentos da vinculos para @ pessoa idosa do murdpio.

ceclo Vi - Das Respansabilidades

Art. 26 - Compete ac Municinio de Jeceaba, par meio da Secretaria Municipal de
Asslstencie Sodak

[ Nastinal necursos financelros para‘custein dos benefic.cs evertoais de cue wata o
a't, 22, da Lei Faderal n® 8744, de 1993 e glteracdes e Lei nt 12435, de 06 de iulho de

3011 e suas aiter@goes, medianie FIeNcs & PIARIS estabelecidos peles Conselhos
Wunici pEIs de AssistEnds Social

-Efrtuar g pagamenta dos beneiicios eentuais,

I} Exagukas o projetos de anfrantamento da pobreza, incluinda a parcarle com
organizagoes ga sociedade civil

[v-aterder as aghes socioassisiendals de cardter dle amergéncia;
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¥yl-Gerlr & Fundo Munleipsl de Assisténcia Social;

XVl Getir no aynaito miunicipal o Cadastro Unico para Programas Cociais do Governo
Federal 2 o Programa Boisa Familia. nas termos do § 19 Jg art £ da Lein® 10836 de

2004 e alteragdes;

RWI-Organizar a oferts e setvigos de forma tersitorializada, am areas e maior
vulnerabilidage ¢ viseo, de acorda com o diagndsticn seclofemitonal

XIX-Organizar & monitorar » rede de servi¢as da protegao secial basica, articdando as
ofertas;

K¥-Crnanizar = coorcenar o SUAS em ses dmbito, ebservando as deliberacfes o
pactuaches da suas raspectivas msiannas normatizando & reguiando & poltica de
assistonda socal em seu Ambito em cangonénda com as narmas gerais da Uniao,

1{i-graborar a proposta Grjamentatia da assisténea social o Municlpio assegurando
recursos do tesours m.anricipal;

JXN-kighorar e submater 22 Conselho Municipal de AssistEruie Sodial, anualmente, &
proposta orgarmentatia dos recursns do Fundo Munitipal de Assisténcia Scaat -

AL

Xl Elaborar & cumprir @ plana de providéncias, no csse de pengEncizs @
imraqularidades do Municioio juntd ae SUAS, aprovado pelz CMAS e pactuado na CLB
- Comissap Intergestorea Bipartite;

XXTv-Flaborar @ exestar o Facio de Aprimoramenta do SUAS, implkementando-o-2m
ambito municipal; e

wuv-Elabarar & axacutar a polizica de recursas hamanes, de acordo cony a NORPRH -
BLIAS

¥¥yt-Flaborar o Plano Municlpal ge Assisténcia Sodal, a partlr das responsakilidaces
e de seu rospective esticio nZ aprimor@mente da gestio do SUAS @ na guafizagao
cas servicos, conforme patamares a diretrizes pactiadas nas instincia de pactuagio e

negocagdo co SUAL;

¥yl -Elaborar € expedir 0s atos normativos necessarios 3 gestao go FMAS, de
acorda com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Soclal;

t






X  MUNICIPIO DE JECEABA
1“ Listudo e Mitns Guerars

Pt THERE Suatetk [ o, gy - ORI 26386 TTRENT

RXXVIE-Defimr o5 luxos de reierdnela e contrarreferénela do aténdimemo npe
sEIvICos SoCipassistencias, com respeito 45 dwversdades ern todas as suas formas;

%¥ul¥.Definr os ‘ndicadotes necessdrios ap piucesse de acompanhamentg,
monilorEmento v avaliagds, observado a suas competéncias;

AL- implementar oz protocpios pactuados na C15;

Xli- rmplenwertar @ gestdo do trebetho = & educago pemanente ne sew amkito de
B0,

HL1- Promover a IntegragSo da poiltica municipal de assisténcia sociel com ootros
sistemas pdbdicos que fazemn inte-face com o SLAS,

ALIM- Promaver a srtaulagdointersgdorial 4o SUAS com as demais politices plblicas e
%:stera de Garantia da Direitzs ¢ Sisterna de Justica:

XLV~ Promover a oarticipagio - da sociedade, especialments dos wsuarips, na
elanoracho da politica de assisténcia sodal;

Wi Asgumir as atribuicdes, no qua he coubar, no procasso de mueicipalizacia dos
serd e e protecio socal basica;

AEV.- Perdcipar dos mecanismps formeis de copperagdo intergovernamantai gue
viabllizem técnize e Snanceiamente ps servigos de referéncia regional, definindg as
eompeténcias ra gostde e nd cofinanciawments, a serermn pastuadss na CIE;

XLVII- prestar informagles gque susidiem ¢ acomaoanha mento estacual e laderal da
estan municipal;

XLVIL- Zelar pela execucan direta bu indirets dos reciirsos transferidos pela Uniao e
peos eftados aa munscipn, ncluside fa qus range 2 prestacao de contas,

%LIX- Assessorar o5 eniidades ‘¢ Grganizactes de assisténcin sodal visanda 3
adequegdo dos sews SEracos ErDGrarms e projetas sorioass stencials & narmas da
SUAS;

[ Acoripanhar 4 execucio de carterlas firmadas antre as munlZlplos & a8 ertidades
B organiza;ies da assisténcia social e promover a avaliagio nas prestagdes de contas,

[I- Normatitar, em &mbite local o finentiamanto integral dos servizos programas,
projetns de asisténeia sacial ofartados pelas entidades = organizagdes vincidadas aa
14
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cuUaS confarme § 3¢ do art 6°-B oa L& Federal n? B.742, de 1933, e demdis normas
aplicaves;

Lil- Aferir os padrdes de qudlldede de atendimento, a partf dos indicadores de
arcmpachamento defiridos pela respechivo conse ha municipal de assisténdia social
pars 3 qualificagdo dos sarvigas e heneficlas em consonéncia COM a5 Narmas gerais;
Lil- Encaminhar para apreciacio do Conselho Municipal Je Assisténcia Socal os
refatérios anuais de stvidades & de sxecugso orgamentdris @ financeira ta tunda
Municipai de AslstEncia Sockal a titlo de prestagio Cg CONLAs]

Liv- Compor a< [nstancias de péctuagﬁﬂ e niegociagan do SUAS

[V- estimular a mobilizagio = cygenizagio dos wsubrios & rabaihadores da SUAS
2afa & participagao has-instincias de'coritrole sacial da poiitica de Bssisténcia social.

CAPITULO IV - DO PLAND MURICIPAL DE ASSISTENCA SOCLAL

Art. 2T - O P.ano Municipal de Assistincia Social @ uni instrumento de planeja ments
estratégice que Contemnla propostas para axecucac € 0 monitoraments da politica
de assisténcia social no Ambitd de Municipia de Jeceaba.

§ *® A p.aboragan oo Plano Municipal de hssistdncia Social dar-se-a a cada 4 [quatra}
anos, raincdindz com 2 slaboracio dao Fiano Plurianual e contemplara:

|-Diggnostico sochoterntoria’;

I-Clojetivas gerals @ sepedies,

|lj- Direnizes ¢ prioridades deliberades:
Iv-Acéics pifratégicas para sua .Tﬂ'ipl'Elmentﬂl;ﬁGi
v -Metes estabelacidas; o

yi-Resultados e irpactas experados,

V' |-Recursos materiais, humanos & financeiros dispanivels @ NRCESSATIVS

YIll-Mecariisos a taates de financlar2mo;
B
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WX [l-irstituir comissdes e caonwdar espackalistas sempre que s fizerem necessérios;

XXX||l-Avalior e elabarar parscer sobre a prestaglio de COntes fdos recursos
repassaias a0 muhicipid:

XxX-Encarninhar as ge'iberaghes de conferéncia municipal de assisténcia social acs
argacs conpetantes € manitorar seus descebre nentos;

XXKXV. Aprovar o Pleno Integrade de Sducagdo Permanente do SUAS, de arorda
cam a Norma Operacional Bisica do Sistema Unlva de Assisténcia Sacial — NOB-
5UA8/2012, a Morma Operacione! Bésice de Recursos Humanas - NOB-RH/SUAS e a
Politica Macional de Educacaa Permanante:;

XXXV - Felar pela implementacio o adequade fuscionamenta do Sistemz Unico da
Agsistencia Sogial - SUAS, no-ambiy fhanicipal £ efedva panticipagde des segmentos
cam repiesentagaa dog consefhos;

MIOVII-Aprovar critérios de partilha de recursos, respeilande os paremctros adotadas
na Lei Orgdnlca de Assisténgia Socal - LDAS 2 explicitar 0s indicadores de
AcOMmMoANNamEento;

XXV lli-informar an brgado gestor menicipal de  assistBncia sorial sobre o
rancelamento de [nscricdo de antidades & erganiza¢fes de assisténeia social, a fim de
fue esta adote as medidas cahfveic;

XXEIM-Acicnar o Minstéio Pabtlico para a defesa & ga-aintis de suas presrogativas
leqais;

Xl- Propor aghes que corntribuam para suceragéo da sobreposicdn de servicos,
programas, projetos, bensticios eventusis & de transferéncias de repds;

*LI- D lgar e promover a defesa du::s_ dirdites saqoassistenciais, além da garantir a
particioacdo das diversas grganizagdes de usudrios no {MAS,

Parhgrafc Unica: D CMAS deve zalsr pels cumprimanta da NOB/RH-SUAS, tom o
acorpanhamemo da mateyializac3a dos principios = diretrizes da gestio do trabelho
no dmbila do SJAS, contidos na referida nomma, pela curegrimento dos arts. 108 a
112 da Nerina Operadanal Basice do Sistewns Unico de Assistdnda Social & demais
rormas decorrentes desta, visande & valoriza¢dc do trabalhador, 2 continuidade e a
ougldade dos servigos prastados no dmbita da politica de assisténcia social.

.
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Art. 34 - O CMAS ceverd plangar suas sgdes de forma a garantir @ m”“?‘@“ Gas
sugs atnbuiches & 0 gwercicio, g cantrole social, primanda pele efetividade e

transpa docia das suas atividaces,

£ 1% O plansjamenio das aches do conselhe deve arientar a -:nrﬁh:uﬁﬂ Ca
oreamecto da gestic da essisiéncia social para o apoiv financeiry & tecn'co s
fancdes da CWMAS.

§ 20, O 12) secretdrio (a) munkipal de assisténgia sedial, se for conselhgiro (2], deve se
abster de votar em meatéria do aprovecko de contas, por abservanclé 80 principia da
marzlidade e preferenciahnenie nio deverd oCupar 8 presidencia ou & VICe-
presidencia.

§ 3% C (4] conselheira (3) candidato () a cargo elefiva dos poderas exequtivo ou
legislative deve afastar-se ‘de shiasf fnzdes ng CMAS até a decisZo de glelta. e, se
alaits, nda poderd continuar oeupande a funggu de conselheira (al, deverde o

s pbents pEsLmir, - oo

E 4%, Uabe aws CMAS propar an orgdo gesim B acompanhar -8 tramrtagde da
stualizaciz de respectiva lei de criagie e promover a atua izagao de seu Regimento
interne.

§ 59 A atuelizagdo do Regirmentn Interno do CMAS deve wbswetvar o comteddo
minima cisposte ta indsa XV de art. 121 da NOB-5UAS/2012, aual seja;

I-Competencias do cansalhg;
L-Atribuighes da Secretana [reCutiva, Fresi;:lénr;ia, Vice-Presidéncla & Meza Diretara:

li-Criacie. composicin e funcicnamento de cwmissdes tematicas e de grupos de
tratialha parmanentes ou temIorancs;

W-Processo eletivo para escolna da presidente e vice-presidente;

v-Procosse de eleicio dos (es] conselheiros (a5) represertantas da saciedada Civil,
confarme previstd ne {eglsiagia

VI-Defi 7:cdp de quonsm para deliberacies e sug apicabilidade;
Vil -Cireitos e dewveres dos fas] conselnalras (as);

VIli-Trémites & hipSteses para substituiclo de consetheiros [as) e perda de mandatos W
' 2
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Art. 40 - O Municlals & tapreseutadc na Camissdo Intergestores Bipantite - Cjp,
instancids de negncagho & pectuagiio dos aspectas operacionals de gestdp o
oroanizacia do SUAS em Embite esladual, peio Colegiado Esladual de Gestores
Municipais de Assisténca Soclal de Minas Gerais - COGEMAS/ MG,

§ 1% Em ambita federa. no qual compete a Camissdo ntergestores Trpartive - C7
oeliberar sobre o5 elementos previstos no csput deste &riigo, 9 municipia serd
rapresrentado pela Colaglado Nacianal de Gestares Municipais de Assisténcia Scrial -
COMNGEMAS

¥ 2% O CONGEMAS E CDGEMAS constitvermn entidades sern fins lucratives gue
representam as sacrefarias municipais de assistancia soclal, deciaradas de utilidade
publica e de ralevante funcio socal, onerando o munlcipio quanta 8 sud 35500aCH0 A
fim de garantir o5 direitos ¢ doveres g2 assockedo.
Ln P ded R

§ 3% A alteragdo oa romenditura dos colegiados cescritos no caput @ na § 19 deste
atigo "oo aitera o compromissd o ‘U nigpig jumo a0 CDGLEMAS/ME e s
CONGEMAS, i

CAPITULD VI - DOS sﬁnﬁriclqs EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SDCIAL £ DOS PAOJETOS OF ENFRENTAMENTO DA PORREZA.

Secdo [ - DOS BENEFICIOS EVENTLIAIS

Art. 41 - Beneficios eventua's s30 provistes suplementares ¢ proviedrias prestadas
ans inowviducs e as famiiies e vituds de nascimento, morts, situzghes de
vulnerabridade temporéria e calamidede poblica, na forma prevista na Lei federal n°
8742, de 1993 g alteragdes.

Paraqrala unlco: REa se inclugm ra modalidade de beneficios aventuais da
assisténciz social as provisdes relgtivas @ programas, grojetos, senvicos e beneficios
winc@lados a0 campo da sadde, d3 educeqdu, da imegragdo nacicnal, da habitagao,
da seguranga alimentar e dag demais politicas plblizas setariais,

Art. 42 - Os baneficios eventuais mtegram orga nicamente 3¢ garantias do SUAS,
devends sua presiacdo observar

| Map suliprdinagdn a comtr I:Iuil;ﬁ_ previag e wvinculacka a puakguer coittrapartidas;

|-Desvingulagio de comprovacies complexas e vexaloras, que esiigmatizam s

bensficiatios;
24 ‘%
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IV-Ccomencla de viokncia [lsica, psicologica ou exploracin fexual nO amiitc familiar
au ofensa & mtegridade flsiza da individuo;

3, MUNICIPIO DE JECEABA
: = II

v-Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiaras e comunildnus;
de passoes iH05as, com deficiéneia

Wi-Processo de reimtegracao familiar e comunitéria
lheres em siluasiic de vicénde g

ou em situacsa de vua criangas. adoiescentes. mu
Famitias que se eRCOMTam em cumprimento te medida protetiva;

Wi-Ausdcia ou limitacio de autonomia, de capacidade, de condi¢les ou de meios
proprios da familia para prover as ssrascidades alimentaces e seus Memaros;

Art. 51 - Os heneficios evaniusis prestades am virtude de desastre ou calamidace
publica constituem- s& @m provisao supiementar e provisiria de assistancia sotizl
par garantir meios NBCESEdrios 3 sobrevivinca da familia e do individue, com o
abjetive de assegurdr adighinads & a reconstougio fa autonomia familiar @ gecsoa.

Art. 52 - As situaches de calamidade pibfica & desestre cABCZtEnzarm-se por BVentcs
anormals. decomentes de baixas ou aitas tempersturas, tempestaces, enchentes,
seces, inversao tarmica, desatarnentos, incéndics, apidemias, os qu&is causerr SErics
sanes i commyridade afetada, inciusive 8 segurenca cu d vida de seus integraries, e
cutras situacdes imprevistas ou dazerfentes de caso fartuita.

Pardgrato Unica: O hareficio serd concedida na farma de aeciria ou bens de
COREUMD, ©m cardrar provisGrio e suplemantar, sendo seu valor dxade de acordo cam
o grau da complexidade do stendimento de yul ergoifidade e ricon pessoal das
familias e individuos afetagios.

Art. 53 - Ato normativo editado peio Poder Executvo muricipel gispord scbre o
procecimentos & luxos de aferta rna prestacgo dos beneficios evenuais

Secio I - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA QFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS '

Art. 54 - AS daspesas decorrentes ga execuido dos benefleios everiuais serfo
provigas por mein de datagfes omamentanias dc Funda Municipal de Asslstéincia
Social - FMAS ]

Paragrafc Unico. As despesa_é o beneficias eventuals devem ser previstas
anuaimenta na Lei Orgamemaria Anual - LOA do inunicipio.
M m

Secilo IV - DOS SERVIGOS


















